Beszámoló a Magyar Aktuárius Társaság 2013/2014 évi tevékenységéről

Az alábbiakban a munkatervi pontoknak megfelelően számolunk be társaságunk tevékenységéről.

1.	Szakmai programok, továbbképzések szervezése és szakmai rendezvények figyelemmel kísérése, különös tekintettel a 2013. évi Őszi Iskolára, a 2014. évi Tavaszi Szimpóziumra, a MAT szemináriumaira és a biztosításmatematikai előadások számának növelésére.
Az Ügyvezetőség értékelése szerint a MAT szakmai programjai megfelelőek voltak. Ősszel megrendeztük a társaság 10. Őszi Iskoláját, amelynek témái között az aktuáriusokat érintő szakmai problémák széles spektruma mutatkozott meg.
E rendezvényen igen sok tagunk vett részt, s a korábbiakhoz hasonlóan, ez az őszi iskola is nagyon sikeresnek bizonyult. A korábbi évek 70-90 fős résztvevői száma 140-re emelkedett.
Tavasz folyamán folytattuk a MAT szemináriumát, amelyen bemutatkoztak új tagjelöltjeink. Összességében elmondható, hogy a tagság részéről a szemináriumok látogatottsága kis mértékben ugyan, de emelkedik. 
El kell mondanunk ugyanakkor, hogy a biztosításmatematikai előadások számának növelésére tett ígéretünket nem tudjuk értékelni, hiszen az előadások nem kerültek besorolásra biztosításmatematikai tartalom szempontjából.
Az Ügyvezetőség szerint a MAT Tavaszi Szimpóziumának szakmai programja érdekesnek, változatosnak és a tagság részére hasznosnak ígérkezik.

2. A Szakmai Továbbképzési Rendszer, illetve a szakmai követelmény-rendszer működtetése és továbbfejlesztése. A minősítésért folyamodó tagok pályázatainak formai követelményei és az elbírálás során figyelembe vett részletes tematikák Akkreditációs Bizottság által történő elfogadása és közzététele a Társaság honlapján.
Az Ügyvezetőség megítélése szerint az SZTR megfelelően működik, és alapvetően jól tölti be feladatát.  A 2013-as akkreditált órák száma (151) nagyjából enyhén a megelőző hároméves ciklus átlaga (165) alatt maradt. Sajnos a 151 órából csak 30 óra volt Magyarországon könnyen elérhető, azonban tekintetbe véve a három éves 32 órás elérendő limitet, az Ügyvezetőség megítélése szerint a kínálat megfelelőnek ítélhető.
Az Ügyvezetőség felkérte Ribényi Ákost, majd továbbá Szabó Zoltán Lászlót a CERA képzést nyújtó szervezetekkel való egyeztetésre, a képzés Budapesten történő megszervezésének lehetőségeinek és pénzügyi következményeinek felmérésére, mely munka jelenleg is folyamatban van.

3. A MAT folyamatos aktív részvétele a tágabban értelmezett biztosítási közéletben, beleértve nyugdíjrendszert, az egészségbiztosítási rendszert, valamint a nyugdíjpénztárakat érintő munkálatokat is. Véleménynyilvánítás és érdekképviselet az aktuárius szakmát érintő valamennyi kérdésben, beleértve a biztosítási szerződések nemzetközi számviteli szabványának második fázisára ill. a Szolvencia II. kialakítására vonatkozó véleményezést és felkészülést.
· Tavaly nyáron részt vettünk a BIT-beli egyéb vezetőkkel (ezek között: a vezető aktuáriussal és a kockázatkezelési vezetővel) szemben támasztandó követelményekkel kapcsolatos vitában. Ez azért volt különösen fontos, mert a BIT 2013 közepén elfogadott módosítása hibásan és a szakmai szempontok szerint károsan szabályozta e követelményeket. Részben a MAT közbenjárására, ám az egyéb szervezetekkel (MABISZ, PSZÁF) együttműködve sikerült a szabályozás kielégítőnek tekinthető módosítását elérni.
· Szeptemberben véleményeztük a technikai kamatlábak legnagyobb mértékéről szóló PSZÁF rendeletet, hasonlóképpen 
· októberben véleményeztük a technikai kamatlábak legnagyobb mértékéről szóló miniszteri rendelet.
· Októberben véleményeztük a BIT módosításának tervezetét.
· Novemberben véleményeztük az MNB Felügyeleti adatszolgáltatásokról szóló tervezetét.
· Decemberben általában biztosítási jogszabályok felülvizsgálatával kapcsolatban adtunk információt a minisztériumnak
· Áprilisban aláírtuk az MNB-vel való együttműködést
· Májusban véleményeztük a Magyar Nemzeti Bank (MNB) a nyugdíjbiztosításokra vonatkozó ajánlásának tervezetét
A BSZB valamennyi esetben rendkívül igényes és alapos munkát végzett, melyet ezúton ismételten köszönünk. Ugyanakkor szükségessé vált a Bizottság megújítása, új tagok felkérése, hiszen több korábban aktív tag jelezte, hogy nem tud már a bizottság munkájában részt venni.)
A PSZÁF nem-élet biztosítások drágaságáról megfogalmazott tanulmányára épülve elkészült általában a biztosítások drágaságával kapcsolatos tanulmánya, melyet szintén véleményeztünk. 
Az NGM-mel folyamatos párbeszédet folytattunk a Szolvencia II kidolgozása kapcsán felmerülő kérdésekben; formális véleményt azonban, tekintettel a témák jelentős súlyára és ezzel szemben a véleményezésre megadott igen rövid határidőkre, nem adtunk.

4. MAT ajánlások kidolgozása és elfogadása; a Szolvencia II. rendszerében szükségessé váló szakmai sztenderdek illetve ajánlások kidolgozásában való részvétel.
Az IAA 1., az általános aktuáriusi gyakorlatra vonatkozó ajánlásának átültetése megkezdődött; erre az Ügyvezetőség egy kompetens bizottságot hozott létre Kováts Antal vezetésével. A MAT illetékes bizottsága véleményezte az IAA 3., az IAS19 Employee Benefits-re vonatkozó ajánlás tervezetét (a bizottság vezetője: Kocsis Zoltán); az IAA 4., az IFRS X Insurance Contracts-ra vonatkozó szándéknyilatkozat tervezetét (a bizottság vezetője: Bokor Vera); felállította az IAA 5. és 6., az ERM-mel kapcsolatos szándéknyilatkozat tervezeteket véleményező illetékes bizottságát (a bizottság vezetője: Ribényi Ákos).
Az Ügyvezetőség javasolja a nemzetközi trendeknek megfelelő szabványalkotás lehetővé tételét a MAT-on belül, ezért indítványozza az SZMSZ és az Ajánlás elfogadási rend módosítását (a közgyűlés egy másik napirendi pontjaként).

5.	Részvétel erősítése a nemzetközi aktuárius szervezetek munkájában, új képviselők bevonása a munkába.
A két legfontosabb nemzetközi szervezettel (AAE és IAA) folyamatosan tartjuk a kapcsolatot. Természetesen a rendezvények csak egy kis részén tudunk részt venni. A MAT több alkalommal is támogatta delegáltjaink részvételét az IAA ill. a AAE külföldi rendezvényein. Az Ügyvezetőség megítélése szerint e támogatások folytatásra érdemesek, terveinkkel összhangban a rendezvényeken történő képviseletünk nőtt.
Revised Exposure Draft Munkacsoport (röviden IFRS munkacsoport)-ot hoztuk létre Bokor Vera vezetésével.
Az EAA (European Actuarial Academy) budapesti programjához logisztikai támogatást nyújtottunk. 
EAJ közgyűlésén Arató Miklós képviselte a MAT-ot.
A társaságunkat idén Kováts Antal képviselte a német társszövetség éves közgyűlésén.
Még a tavalyi évben a GC felkérte a tagszervezeteket, hogy tegyenek javaslatot a szervezet új nevére. Az MAT (és néhány más tagszervezet) javaslata lett a GC új neve: Actuarial Association of Europe (AAE).
Az AAE által létrehozni kívánt Market Consistency webportál magyarországi kapcsolattartójának és felelősének delegáltuk Nagy Zoltán tagtársunkat.
Az előző pontban is jeleztük, hogy mely bizottságok voltak aktívak a nemzetközi kapcsolatokban; e bizottságok vezetői és tagjai között számos, korábban kevésbé aktív tagunk vett részt, illetve a MAT nemzetközi üléseken való képviseletébe is vontunk be korábban nem aktív tagot.


6. A MAT honlapjának működtetése és fejlesztése; többek között annak biztosítása, hogy a honlap is támogassa a tagság aktivitását.
Az új honlap adattartalommal való feltöltésére nem szabtunk meg határidőt, várhatóan csak a közgyűlés idejére kerül élesbe, de ezúton is köszönjük Pásztor Gábor és Nagy Zoltán munkáját. Új pontként vállaltuk, hogy többek között a honlap is támogassa a tagság aktivitásának a növelését. Arról született eddig döntés, hogy a honlap adjon otthont a Corvinus Egyetemen lévő, a MAT által eddig is támogatott Biztosítási Oktató és Kutató Csoport MAT könyvtár elektronikus katalógusának.

7. A MAT könyvtár támogatása.
A 2013. évi MAT Könyvtár támogatási keretből 16 könyvet szereztük be egy-egy példányban, ezek továbbra is csak a Biztosítási Oktató és Kutató Csoport MAT könyvtárában olvashatóak. 
A Könyvek listája:
8.	A European Actuarial Journal támogatása, népszerűsítése.
Elérhető tagjaink számára az Európai Aktuárius Folyóirat, melynek a MAT is alapítója.
A folyóirat a honlapunkon keresztül érhető el minden tagunk számára. Az elérhetőség éves díját a MAT fedezi.

9.	Hagyományos rendezvényeink (kirándulás, újévi vacsora) megszervezése.
Az őszi kiránduláson a lelkes csapat a Pilisben Csobánkáról indulva hódította meg sikerrel a közelben lévő nevezetességeket, hegyeket és völgyeket. Az újévi vacsorán szokásosan jó volt a hangulat.

10.	MAT többletének társaság céljára történő felhasználásának további kimunkálása. 
A Magyar Aktuárius Társaság harmadik alkalommal adta át a tehetséges fiatal aktuáriusok jutalmazására alapított díjat. 
Az Ügyvezetőség döntése alapján a „Biztosításmatematika ifjú mestere” díjat harmadik ízben 2013-ban Márkus Judit kapta, aki a Corvinus Egyetem évzáróján/diplomaosztóján vehette át az oklevelet. A díjjal a MAT azt elismerte el, hogy szakdolgozatában az aktuáriusok számára kiemelten fontos témát, a nyugdíjak értékelését választotta az 1949-es kohorsz alapján. Az összes elérhető kereseti, járulék befizetési adatai és nyugdíjkifizetései mellett számos – megindokolt - feltevéssel, becsléssel élt a szerző mind a múlt, mind a jövő pénzáramait tekintve. A feltevések alapján a kohorsz nyugdíjjáradék kiadásai 14 százalékkal meghaladják a saját járulék-befizetéseiket.A díjazott jutalma az, hogy térítésmentesen vehet részt a soron következő két őszi iskolán és a 2014. évi Tavaszi szimpóziumon. A részvételt a PR keretből fedeztük. 
A MAT többletének a felhasználásáról több ügyvezetőségi ülésen is külön napirendi pontban egyeztetett az ügyvezetőség. A legmegfelelőbb felhasználásának a AAE/GC és az IAA külföldi rendezvényen való képviseleteinkhez az utazási költségek támogatását találta. Rendezvényeinken a tagság sorain kívülről érkező előadók járulékos költségeit szintén ezen keretből egészítjük ki.

11. A MAT tagságának – az eddigieknél szélesebb körű – bevonása a szakmai munkába; amennyiben szükséges a szervezeti keretek ehhez való igazítása.
Az ügyvezetőség rendszeresen megfelelő tájékoztatást ad a tevékenységéről.
· A társaság megújította a BSZB-t, egyenként kérve fel a tagokat, tisztázva, hogy aktív részvételt vár el.
· A társaság egy új állandó IFRS bizottságot hozott létre, amelytől a BSZB mellett egy új állandó bizottságként indul el, vezetője Bokor Vera. Többen a BSZB-ből kerültek át, de új tagokat is sikerült bevonni.
· A társaság növelte a nemzetközi szervezetek munkájában való részvételt. Ehhez a társaság több új illetékes bizottságot hozott létre az  IAA és AAE által kiadott vagy jövőben kiadandó szakmai ajánlások előkészítésére, hazai átültetésére.
· Az ügyvezetőség közétette ülései jegyzőkönyvének összefoglalóját.

[bookmark: _GoBack]Összefoglalva elmondhatjuk, hogy az elmúlt egy évben sok sikeres programunk volt, számos alkalommal vettük ki részünk a szakmai közéletből, és sok tekintetben előreléptünk. Szakmai rendezvényeink az utóbbi egy évben is sikeresek voltak. Ezek látogatottsága ismételten magas volt.


Budapest, 2014. május 13.
a MAT Ügyvezetősége
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